SANAT TARIHi BOLUMU 2025-2026 GUZ DONEMIi YARIYIL SONU SINAVLARI
ANKET RAPORU

Marmara Universitesi Rektorliigii tarafindan, 2025-2026 Giiz Dénemi Yariyil Sonu Sinavlari
doneminde boliimiimiiziin 423 6grencisine uygulanan anketin sonuglar1 incelenmistir. Anket
kapsaminda 423 6grenciye 16 adet soru sorulmus ve “kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum,
pek fazla katilmiyorum, biraz katiliyorum, katiliyorum ve tamamen katiliyorum”
seceneklerinden birini segerek cevap vermeleri istenmistir. Rapor yazilirken verilen
cevaplardan “katiliyorum”, “biraz katiliyorum” ve “tamamen katiliyorum” olumlu olarak;
“katilmiyorum”, “kesinlikle katilmiyorum” ve “pek fazla katilmiyorum” olumsuz olarak

degerlendirilmistir.

IIk soru “Dersin icerigi alanimizda gereken bilgi ve becerilerle uyumluydu.” seklindedir ve

genel egilim olumludur. Dolayisiyla boliim 6grencilerinin biiyiik bir cogunlugu boliim dgretim

iyelerinin ders igeriklerinin alanimizda gereken bilgi ve becerilerle uyumlu oldugu
kanisindadir. Bir 6nceki yilin Bahar donemi anketiyle karsilastirildiginda; 6grenci egiliminin
benzer oldugu, dolayisiyla 6grenci degerlendirmelerinin olumlu olarak devam ettigi
goriilmektedir. Bolim miifredati geregi ders iceriklerinin her dénem giincellenmesi hem
Ogretim siirecini hem de 6grenci goriislerine olumlu katkida bulunmustur. Béliim toplantisinda
tavsiye olarak odev, proje ya da Ornek temelli igeriklerin arttirilmasinin uygun olacagina

iligkin goriis belirtilmistir.

Soru 2: “Ogretim elemam bu dersi ders izlencesine (syllabus) uygun olarak anlatts.”
seklinde Ogrencilerimize yoneltilmigtir. Bu soruya verilen cevaplardaki genel egilim biiyiik
oranda olumludur. Anket sonuglarina goére Bir oOnceki yilin bahar donemi ile
karsilastirildiginda olumlu yondeki goriis devam etmektedir. Verilen olumsuz cevaplara ise
miicbir sebeplerin ve resmi tatil gibi dis faktorlerin etki ettigi ile ilgili bir kanaat olusmustur.
Bu soruya, ders izlencelerinin (syllabus) giincellenmesi, periyodik olarak kontrol edilmesi ve

ogrenci acisindan ulasilabilirliginin arttirilmasinin uygun olacagi goriisiine varilmstir.

Soru 3: “Bu ders, bu konudaki bilgi ve becerimi artirdi.” seklindedir. Bu soruya verilen
cevaplardaki genel egilim biiyiikk oranda olumludur. Bu yiiksek oran, dersin &grenme
ciktilariyla biiytlik Olclide Ortiistiigiinii gdstermektedir. Bir onceki yilin Bahar dénemi anket
sonuglari ile karsilastirildiginda, olumlu goriisiin devam ettigi goriilmektedir. Bu soruyla ilgili
olarak, ders i¢inde kazanimlarin somut Orneklerle iliskilendirilmesi, donem basinda

hedeflenen bilgi ve



beceri diizeyinin acgik¢a ifade edilmesi, ders sonunda Ogrencilere yonelik Ozetleyici geri

bildirimlerin sunulmas1 faydali olacaktir.

Soru 4: “Ogretim elemanimin ders konularia hakimiyeti iyiydi.” seklindedir. Bu soruya
verilen yanitlar, Bir 6nceki yilin bahar déneminde olumlu olmakla beraber, ayni olumlu goriis
giiz doneminde artan oranla birlikte devam etmistir. Bu durum 6gretim elemanlarimizin ders
konularma giiclii bir sekilde hakim oldugunu, 6grenciler acisindan giiven verici bir 6gretim
ortami saglandigina isaret etmektedir. Bu soruyla ilgili olarak, karmasik konularin daha
sadelestirilmis Orneklerle desteklenmesi, Ogrencilerin konuya hékimiyeti Olgen kisa geri
bildirim sorular1 veya aralikli kontrol sorulari ile anlatimin giiclendirilmesi, gerekli
durumlarda farkli 6grenme stillerine hitap eden anlatim tekniklerinin (gorsel, uygulamali,

anlatimsal) kullanilmasi1 onerilir.

Soru 5: “Ders konularim anlamami kolaylastiracak uygun yontem ve teknikler
kullanildi.” seklindedir. Bu soruya verilen yanitlar, bir 6nceki yilin bahar doneminde olumlu
olmakla beraber, ayn1 olumlu goriis giiz doneminde artan oranla birlikte devam etmistir. Bu
durum, ders anlatiminda kullanilan yontem ve tekniklerin 6grencinin 6grenimi i¢in uygun
oldugunu gostermektedir. Bu soruyla ilgili olarak, karmasik konular i¢in semalar, gorseller,
tablolar veya kisa videolar gibi yardime1 materyallerin kullaniminin artirilmasinin, ders iginde
aktif O0grenme tekniklerinin (6rnegin soru-cevap, grup i¢i kisa tartigmalar) daha fazla
kullanilmasinin,  farkli  6grenme tarzlarna hitap eden anlatim  yOntemlerinin

cesitlendirilmesinin gelistirici olacagi goriisline varilmistir.

Soru 6: “Odevler, proje, ekip calismasi,68renci sunumlar: gibi sinav harici yonteml er
yararh oldu.” seklindedir. Bu soruya verilen yanitlarin, bir 6nceki yilin bahar donemi ile
karsilastirildigina olumlu goriisler devam etmektedir. Bu durum, bir 6nceki yilin bahar
doéneminde ortaya konan Onerilerin hedefe doniistiiriilerek olumlu bir sekilde uygulandigini
gostermektedir.  Olumlu yonde devam etmesini saglamak i¢in, derslerde smav dist
degerlendirme araglarina (6dev, sunum, kisa grup c¢alismalari) diizenli olarak yer
verilmesinin, o6grencilerin degerlendirme bi¢imleri hakkinda agik¢a bilgilendirilmesinin

uygun olacagi goriisiine varilmistir.

Soru 7: “Ders icin ayrilan siire etkin bicimde kullanildi.” seklindedir. Bu soruya verilen
yanitlar, bir 6nceki yilin bahar doneminde olumlu olmakla beraber, ayni olumlu goriis giiz

doéneminde ayni seyretmektedir. Bu durum, giiz déneminde ortaya konan onerilerin hedefe



dontstiiriilerek olumlu bir sekilde uygulandigini gostermektedir. Boliim toplantisinda bu
olumlu seyre ek olarak, ders basinda sunulacak olan bir ders akisiyla odaklanmanin
arttirilmasinin, dersin konu biitiinliiglinli korumaya yonelik yapilandirilmasinin, dersin
baslangi¢ ve bitis saatlerine riayet edilmesinin silireyi etkin bi¢imde kullanilmasina katki

saglayacagina iliskin goriis birligine varilmistir.

Soru 8: “Ders icin onerilen kaynaklar 6genmeme katki sagladi.” seklindedir. Bu soruya
verilen yanitlar, bir 6nceki yilin bahar doneminde olumlu olmakla beraber, ayni olumlu gortis
giiz doneminde artan oranla birlikte devam etmistir. Bu durum, bir Onceki yilin bahar
doneminde ortaya konan Onerilerin hedefe doniistiiriilerek olumlu bir sekilde uygulandigim
gostermektedir. Bu sonuca bagl olarak, her ders i¢in zorunlu ve yardimci kaynaklarin dénem
basinda acgik ve sistematik sekilde Ogrencilere sunulmasinin, ulasilabilirlik sorunu
yasanmamasi i¢in kaynaklarin dijital kopyalarinin veya baglantilarinin paylasilmasi, 6zellikle

sik kaynak kullanimi gereken derslerde faydali olacaktir.

Soru 9: “Ders siirecinin bagda dersin icerigi, dyis ve 06gr encilerden beklenenler
konusunda yeterince bilgilendirildim.” seklindedir. Bu soruya verilen yanitlar, bir 6nceki
yilin bahar donemiyle karsilastirildiginda, olumlu goriis devam etmistir. Bu durum,
ogrencilerin beklentiler, degerlendirme olglitleri veya dersin isleyisi hakkinda yeterince bilgiye
sahip oldugunu diisiindiiglinii ortaya koymaktadir. Bu soruyla ilgili olarak, dersin ilk
haftasinda islenecek konularin, 6lgme-degerlendirme yontemleri ve 6grenci sorumluluklarinin
net bicimde aktarilmasi saglanmasi ve bunlarin yazili olarak da paylasilmasi, donem basinda
yapilan acgiklamalarin anlasilirligi  kontrol edilmesi ve gerekirse donem iginde kisa

hatirlatmalar yapilmasinin uygun olacag: goriisiine varilmistir.

Soru 10: “Ogretim elemani, 6grencileri soru sormaya ve tartmalara katilmaya tejk etti.”
seklindedir. Bu soruya verilen yanitlar neticesinde, bir Onceki yilin bahar donemiyle
karsilastirildiginda, olumlu goriisiin devam ettigi, olumsuz goriislerin eksildigi goriilmektedir.
Bu olumlu déniisler, 6gretim elemaniin 6grencileri tartisma ve soru sorma konusunda biiyiik
Olciide tesvik ettigini gostermektedir. Bu soru 0Ozelinde, ders i¢inde Ogrenci katiliminm
cesaretlendiren kisa tartismalar veya yoOnlendirici sorularin planlanmasi, derse katilmayan
ogrencileri de kapsamak adina, soru-cevap disinda kii¢iik grup tartigmalari gibi alternatif
yollarmin sunulmasi, soru sorma c¢ekincesi" yasayan oOgrenciler i¢in giivenli bir ortam

olusturulmasinin katki saglayacagina iliskin goriis birligine varilmistir.



Soru 11: “Ogretim eleman ile iletisimkurmak rahat ve kolaydi.” seklindedir. Bu soruya
verilen yanitlar, bir 6nceki yilin bahar déneminde de olumlu olmakla beraber, ayn1 olumlu
gorlis giiz doneminde artan bir oranla birlikte devam etmistir. Bu durum, giiz doneminde
ortaya konan Onerilerin hedefe doniistiiriilerek olumlu bir sekilde uygulandigini  ve
ogrencilerin ¢ogunlugunun Ogretim elemanlariyla iletisim kurmakta zorlanmadiginm
gostermektedir. Bu soruya iliskin olumlu ivmeyi siirdiirmek i¢in, 6grencilere donem basinda
acik ve diizenli iletisim kanallarinin sunulmasmin, dénem iginde toplu geri bildirim

oturumlar1 yapilmasinin katki saglayacag: diisiiniilmektedir.

Soru 12: “Ders kapsamindaki degerlendirmelerin (smmav, 6de v, sunum vb.) adil
yapildigim diisiiniiyorum.” seklindedir. Bu soruya verilen yanitlar neticesinde, bir dnceki
yilin bahar donemiyle karsilastirildiginda, olumlu goriisiin devam ettigi, olumsuz goriislerin
diistiigii goriilmektedir. Bu olumlu doniisler, 6gretim elemanlarinin seffaf, tutarli ve kriterlere
dayali bir 6lgme- degerlendirme uyguladigimi gostermektedir. Boliim toplantis1 sirasinda;
degerlendirme dlgiitleri ve puanlama kriterlerinin dnceden agik sekilde paylasilmasinin, 6dev
ve sunum gibi 6znel degerlendirmeye acik alanlarda gerekgeli geri bildirim verilmesinin,
sinav sorularinin kapsam ve zorluk agisindan dersle tutarliliginin periyodik olarak gézden

gecirilmesinin bu soruya katki saglayacagi goriisiine varilmistir.

Soru 13: “Sinavlar derste 6gretilen bilgileri 6l¢meye yeterliydi.” seklindedir. Bu soruya
verilen yanitlar, bir 6nceki yilin bahar doénemiyle karsilastirildiginda ayni1 oranda olumlu
goriis devam etmektedir. Bu durum ders ile sinav arasinda saglikli bir uyum oldugunu ortaya
koymustur. Bu soruyu gelistirmek i¢in; sinav dncesinde hangi konularin 6ncelikli oldugunun
net bir sekilde belirtilmesi ve Ornek soru tarzlariyla desteklenmesinin, 6lgme araglarinin
sadece bilgi degil, kavrama ve uygulama diizeyini de igerecek sekilde g¢esitlendirilmesinin,
gerektiginde ara smavlar, kisa quizler veya agik uglu sorularla desteklenen smavlarin

yapilmasinin uygun olacagi goriisiine varilmistir.

Soru 14: “Ders genel olarak beklentilerimi karsiladi.” seklindedir. Bu soruya verilen
yanitlar, bir dnceki yilin bahar doneminde de olumlu olmakla beraber, ayni olumlu goriis giiz
doneminde artan oranla devam ederken olumsuz cevaplarin sayisi diigmiistiir. Bu durum, bir
onceki yilin bahar doneminde ortaya konan Onerilerin hedefe doniistiiriilerek olumlu bir
sekilde uygulandigin1 ve dersin yapisal olarak giiglii oldugunu, ayni zamanda Ogretim
elemaninin hedeflenen kazanimlar1 biiyiik Olgiide aktardigini gostermektedir. Bu soru i¢in

bdliim toplantisinda alinan oneriler: dersin baginda 6grencilerden beklentilerini



yazili veya sozlii olarak almaya yonelik anket/ soru-cevap oturumunun diizenlenmesi, dersin
ilerleyen haftalarinda 6grenme hedefleriyle 6grencilerinin deneyimlerini eslestiren kisa ara
degerlendirmeler yapilmasi, 6grencilerin farkli 6grenme tarzlarina hitap edecek sekilde icerigin

sunum bi¢iminin ¢esitlendirilmesi seklindedir.

Soru 15: “Ogretim elemanmmin genel performansindan memnunum.” seklindedir. Bu
soruya verilen yanitlar, bir dnceki yilin bahar donemiyle karsilagtirildiginda ayni oranda
olumlu goriis devam etmektedir. Bu durum dersin yiiriitiilmesi, iletisim, degerlendirme ve
icerik gibi pek ¢ok yoniin bir biitiin olarak basarili sekilde yiiriitiildiiglinii gostermektedir. Bu
dogrultuda boliim kurulunun alacagi tedbirler: ders donemi boyunca dgrenciyle etkilesimin
arttirllmasi, sadece anlatan degil aym1 zamanda dinleyen bir Ogretim yaklagiminin
giiclendirilmesi, donem ortasinda kisa ve anonim bir memnuniyet anketinin yapilmasi

seklindedir.

Soru 16: “Aym 6gretim elemanindan baskabir ders almayi isterim.” seklindedir. Bu
soruya verilen yanitlar, bir 6nceki yilin bahar déneminde de olumlu olmakla beraber, aym
olumlu goriis giiz doneminde artan bir oranla birlikte devam etmistir. Bu durum, bir dnceki
yilin bahar déneminde ortaya konan Onerilerin hedefe doniistiiriilerek olumlu bir sekilde
uygulandigini ve dgretim elemaninin 6grencilerle kurdugu iletisimin, anlatim tarzinin ve sinif
yonetiminin etkili oldugunu gostermektedir. Bu olumlu tutumun yeni doénemde de
pekistirilmesi i¢in boliim kurulunca; 6grencilerin hangi alanlarda zorlandiklarinin ya da
beklentilerinin ne oldugunun agik bir sekilde 6grenilmesi, daha kapsayici bir ders yonetimi ve
O0grenme ortami olusturmak icin anlatim ¢esitliliginin ve 6grenci merkezli yontemlerin
arttirllmasinin, bireysel 6grenci farkliliklarina daha duyarli olunmasinin, 6grenci- 6gretim

elemant iligkisinin olumlu yonde gii¢lendirecegi sonucuna varilmistir.



GENEL DEGRLENDIRME

(Frencilerin verdikleri cevaplar "olumlu" ve "olumluluk orani artan” olarak iki ana grupta

degerlendirilmistir. Bu dogrultuda yapilan genel analiz su egilimleri ortaya koymaktadir:
Olumlu gériislerin oran1 bircok soruda %85'in iizerindedir. Ozellikle dgretim elemaninin
konuya hakimiyeti,ders izlencesine uygunluk, bilgi ve beceri artigi, adil degerlendirme
uygulamalari, 6gretim elemaniyla iletisim ve genel performans memnuniyeti gibi alanlarda

yliksek memnuniyet artarak devam etmistir.

Olumsuzgoriislerin genel ortalamasi diisilk olmakla beraber, soru bazinda %9-10 arasinda
olumsuz ortalamaya sahip sorular; soru 5 (Ders konularini anlamam Kkolaylastiracak
uygun yontem ve teknikler kullanildi.), soru 7 (Ders icin ayrilan siire etkin bicimde
kullamildi.), ve soru 14 (Ders genel olarak beklentilerimi karsiladi.)'tiir. Bu
sorularin degerlendirilmesinde tiim sorularda oldugu gibi, bolim toplantisi sirasinda

memnuniyetin arttirilmasi amaciyla oneri ve tedbirler tartisilmig ve raporda belirtilmigtir.

Genel olarak 6grenciler, 6gretim elemaninin bilgi ve iletisim becerilerinden memnundur. Ders
icerigi, yontemler ve degerlendirme big¢imlerine dair olumlu bir egilim gorilmektedir.
Bununla birlikte, azinlikta kalan ancak dikkate alinmas1 gereken olumsuz ve kararsiz yanitlar,
bazi derslerde yontemsel gesitliligin artirilmasi, bilgilendirmenin iyilestirilmesi ve kaynak

oOnerilerinin daha sistematik yapilmas1 gerektigine isaret etmektedir.





